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2017 年 7月 15 日 

組合員様へご報告 

「第 36 回通常総代会」 

                          組合員サービス課 

               澁 谷  賢 司 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2017 年 6 月 9 日（金）10：30～ラ・プラス青い森におきまして、第 36 回通

常総代会が開催されました。 

当日は、総代の方々にご出席いただき、議案書に従い第 1号議案から第 6号

議案までの提案・採決が行われました。 

冒頭の挨拶をする平野理事長 

 

 

議長を務める金氏 

 

 

多くの総代にご出席いただきました 

 

 

各議案の提案そして採決が行われ、永年勤続表彰、新任役員挨拶、退任役

員挨拶と続きました。 

議案の採決の前には、質疑応答が行われ総代の方々より青森県民生協の運

営に対する疑問やご意見を頂戴しました。 
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第 1号議案から第 6号議案までが承認され、第 36回通常総代会は終了いし

たしました。 

2017 年度も青森県民生協は、議案書掲載の方針である「店舗の運営力の向

上」「商品部の計画力の向上」「損益構造の改善」「地域貢献の推進」「県内

外の生協との、生協間連帯の積極的な展開」を柱とした運営を行い、地域

の組合員の皆様に愛される組織運営を行って参ります!! 

議案提案を行う嶋田常務 

 

 

総代より活発なご意見を頂戴しました 

 

 

永年勤続表彰を受けるひまわり館福井店長 

 

 

新任挨拶をする畑井常勤理事 
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第１号議案  ２０１６年度事業報告及び決算報告の承認並びに監査報告について 

 第２号議案  ２０１６年度剰余金処分（案）について 

 

   

   

 

   第３号議案  ２０１７年度事業計画及び予算（案）について 

    第４号議案  役員選任の件について 

    第５号議案  役員報酬の最高限度額（案）について 

    第６号議案  議案決議効力発生の件について 

今総代会にて提案、承認された議案は以下の通りです。 


